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EN GUADALAJARA, JALISCO, A 28 DE ENERO DE 2019, COMPARECIERON,
POR UNA PARTE INSTITUTO DE PROTECCION DEL PATRIMONIO INDIVIDUAL,
FAMILIAR, NACIONAL, INTERNACIONAL Y UNIVERSAL A. C., A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE DENOMINARA “LA ASOCIACION”, REPRESENTADA EN ESTE
ACTO POR EL C. ROMUALDO CARDENAS OZUNA, EN SU CARACTER DE
PRESIDENTE; Y POR OTRA PARTE, LA COMISION ESTATAL DE DERECHOS
HUMANOS JALISCO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE IDENTIFICARA COMO “LA
CEDHJ”, POR CONDUCTO DE SU PRESIDENTE, EL DOCTOR EN DERECHO
ALFONSO HERNANDEZ BARRON, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE
LES DENOMINARA “LAS PARTES”, Y RECONOCEN MUTUAMENTE SUS
CAPACIDADES LEGALES COMO SUFICIENTES Y MANIFIESTAN SU VOLUNTAD
DE CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO DE VINCULACION Y
COLABORACION [INSTITUCIONAL, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

I. Declara “LA ASOCIACION”, por conducto de su representante, que:

1. Es una asociacion legalmente constituida mediante escritura publica
namero 6,215 (seis mil doscientos quince), de fecha 29 de agosto de 2014,
otorgada ante la fe del licenciado Juan Hernandez Rivas, titular de la
Notaria Publica nimero 2, en Tapalpa, Jalisco;

2. Segun se estipula en sus estatutos, tiene por objeto, la procuracion,
defensa, proteccion y fomentq del patrimonio individual, familiar, nacional y
universal de los derechos humanos; entre otros;

3. El ciudadano Romualdo Cardenas Ozuna, en su calidad de presidente,
ejerce la representacion legal de esta asociacién, por lo que esta facultado
para celebrar el presente convenio;

4. Para todo lo relativo al presente convenio se sefiala como domicilio la finca
marcada con el nimero 133, ubicada en la calle Dr. Ensique Pérez Arce,
colonia Revolucion, cédigo postal 44400, en Guadalajara, Jalisco.

Il. Declara “LLA CEDHJ”, por conducto de su representante, que:

1. De conformidad con lo dispuesto por los articulos 102, apartado B, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 10 de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco y 3° de la Ley de la Comision
Estatal de Derechos Humanos, LA CEDHJ es un organismo que tiene
como finalidad esencial promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos; asi como la defensa, estudio y divulgacion de los
mismos;
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2. En los términos del decreto ntimero 15,028, de fecha 22 de enero de 1993,
expedido por el Congreso del Estado de Jalisco, LA CEDHJ cuenta con
autonomia de gestion presupuestaria, personalidad juridica y patrimonio
propio; S : : :

3. Mediante decreto nimero 17,113, expedido por el Congreso del Estado de
Jalisco, se emitié la Ley de la Comision Estatal de Derechos Humanos,
publicada en el periédico oficial £/ Estado de Jalisco el 20 de enero de
1998; : :

4. El doctar en derecho Alfonso Hernandez Barrén, fue elegido por el Pleno
del Congreso del Estado como presidente de fa CEDHJ, para el periodo
comprendido del 2 de agosto de 2017 al 1° de agosto de 2022, mediante el
acuerdo legislativo nimero 1345-LXI-17;

5. Conforme a lo dispuesto por los articulos 7, fraccion XIV y 28 fraccion | y
Xl de la Ley de la Comision Estatal de Derechos Humanos, ejerce Ila
representacion legal, 1o que le faculta para celebrar el presente convenio
de colaboracion;

6. Para los efectos legales a que hubiere lugar con motivo de la suscripcion
del presente Convenio, se senala como domicilio el ubicado en la calle
Pedro Moreno 1616, colonia Americana, codigo postal 44160, en
Guadalajara, Jalisco. '

lll. Declaran “LAS PARTES” que: ;

1. Reconocen que la defensa de los derechos humanos es una tarea que
requiere de la colaboracion de todos los actores sociales y para prevenir y
combatir las violaciones de los derechos humanos en el Ambito institucional
de los ifres niveles de gobierno, es necesaria la suma de esfuerzos
institucionales y la participacion activa la sociedad;

2. Se reconocen en forma reciproca la personalidad con [a que se ostentan y
comparecen a la suscripcion de este convenio apoyandose mutuamente
para cumplir con el objeto del presente convenio;

3. Es su voluntad colaborar institucionalmente de la forma mas amplia vy
respetuosa para el cumplimiento, desarrollo del objeto y las actividades que
se deriven del presente convenio, de acuerdo a sus posibilidades
materiales, humanas y financieras;
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En atencion a las declaraciones que preceden, las partes suscriben de comun
acuerdo las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETIVO. Establecer las bases y mecanismos operativos entre “LA
CEDHJ” y “LA ASOCIACION” para coordinar estrategias y actividades dirigidas a
preservar el respeto v la inviolabilidad de los derechos humanos, particularmente en
lo tocante a prevenir y eliminar todas las formas de discriminacion, y a la promocién
de medidas positivas y compensatorias a favor de todas las personas o grupos
considerados en situacion de vulnerabilidad en el estado de Jalisco. A efecto de
lograr lo anterior, las partes podran realizar diversas actividades, entre las que se
destacan de manera general las enunciadas en la clausula segunda de este
instrumento.

SEGUNDA: COMPROMISOS CONJUNTOS. Para el cumplimiento del objeto de
este convenio “LAS PARTES” se comprometen a realizar, entre otras y de manera
conjunta, las siguientes acciones:

1. Disenfar actividades de capacitacion y difusion para promover el respeto de
los derechos humanos, la igualdad de oportunidades y la no discriminacién;
a tales actividades seran convocados de manera expresa miembros de
instituciones publicas y privadas, asi como de la sociedad civil y de la
poblacion en general;

2. Trabajar en conjunto con instituciones publicas, privadas y organizaciones
sociales en el estado para que, en funcién de su naturaleza y seguin el
ambito de su competencia, trabajen en la promocion, respeto, proteccion de
los derechos humanos, para evitar su vulneracion;

3. Organizar actividades de capacitacion y actualizacion dirigidas al personal
de *ambas instituciones, miembros de organismos civiles, educativos y
poblacién en general, a efecto de generar una reflexion y un cambio
favorable a los derechos humanos, colaborando con los programas de
promocion y difusion de derechos humanos en la medida de sus
posibilidades y dentro de su campo de accion, entre su personal,
agremiados y asociados;

4. Promover y difundir entre su personal, agremiados, asociados y publico en
general, en la medida de sus posibilidades y conforme a los medios que
tenga a su alcance, los programas y actos organizados en colaboracion con
“LA CEDHJ” y “L A ASOCIACION”;
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5. Brindar apoyo logistico y otros que se consideren necesarios para dar
cumplimiento al objeto de este convenio, cuando se ftrate de actos
organlzados de manera conjunta con LA ASOCIACION.

TERCERA: VIGENCIA DEL CONVENIO. Este convenio de vinculacion y
colaboracion tendra. vigencia hasta el 01 de agosto de 2022 y comenzara a surtir
efectos a partir de Ia fecha de su firma.

CUARTA: '{ERMINACION ANTICIPADA Las partes podran dar por terminado
anticipadamente el convenio cuando concurran razones de interés general, o cuando
por- causas justificadas,. cualquiera de ellas lo determine. Esto se debe realizar
mediante aviso que por escrito entregue una parte a la ofra con treinta dias habiles
de antucupauon en donde se deberan hacer explicitos, tanto su deseo de darlo por
concluido, como. las causas que motivaron a esta determinacién. En su caso, si
estuviera vigente algun convenio especifico, las actividades consideradas deberan
concluirse en su totalidad. -

QUINTA: PROPIEDAD INTELECTUAL. Las partes se obligan a reconocerse
mutuamente los derechos de autor, respectc de los materiales que se llegaran a
generar con motivo de este convenio. Lo anterior de conformidad con lo
establecido por ia.Ley Federal del Derecho de Autor.

SEXTA: MDDIFICACI@N ADICION O ADENDUM DEL CONVENIO. Cualquier
modifi cacaén adicién o adenda a los términos del presente convenio o de sus
anexos, si Ios hubiese, deberan ser previamente acordados por escrito y firmados
por ambas partes y se tomaran como parte integral del presente.

SEPTIMA: RESPONSABIL!DAD CIVIL. Las partes estaran exentas de tfoda
responsabilidad civil, en caso de retraso o incumplimiento total o parcial de este
convenio, cuando el retraso o incumplimiento se deba a causas de caso fortuito o
fuerza mayor, entendiéndose por esto todo acontecimiento futuro, ya sea
fenémeno de la naturaleza o humano, que esté fuera del dominio de la voluntad de
las partes y que no pueda preverse o evitarse.

El presente convenio podra continuar produciendo todos sus efectos legales una
vez que hayan desaparecido las causas que motivaron dicha suspension.

OCTAVA: RESPONSABILIDAD LABORAL. Las partes reconocen y aceptan que
entre ellas no existe relacién laboral alguna; Unica y exclusivamente el
compromiso en los términos del presente convenio, de acuerdo a lo dispuesto en
el Codigo Civil vigente para el estado de Jalisco. En virtud de lo anterior, queda
expresamente entendido que las partes son personas juridicas independientes,
con personal propio y capacitado para desempefiar las actividades que le son
propias, por lo que se relevan reciprocamente de toda responsabilidad laboral de
cualquier indole.
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NOVENA: INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS. Este acuerdo de voluntades
es producto de la buena fe, por lo que todo conflicto o controversia que se llegase
a presentar por la interpretacion, contenido, alcances, desarrollo, ejecucién o
incumplimiento, las partes buscaran resolverlos a través de sus titulares o
representantes legales.

Leido el anterior convenio, los comparecientes, advertidos de su valor, alcance y
consecuencias legales, se manifiestan conformes, lo ratifican y firman por duplicado
para su debida constancia.

LA ASOCIACION _.
/ L%
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/
C. C?ﬂ ALDO CARDENAS
/ OZUNA
R

“PRESIDENTE
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